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Litteratur om samverkan

Uppdraget inleddes med en genomgang av olika vetenskapliga tidskrifter om organisation,
halsa och vélfard, samt tidskrifter med speciell inriktning mot forskning om samverkan, till
exempel International Journal of Integrated Care och Journal of Interprofessional Care. Denna
genomgang har framfor allt inriktats pa att finna artiklar som rapporterar svensk forskning om
samverkan sedan 2000. Detta har kompletterats med en genomgang av doktorsavhandlingar
och dvriga vetenskapliga publikationer inom omradet.

En forteckning 6ver publikationer om samverkan 2000-2011 finns som en bilaga till denna
rapport. De vetenskapliga tidskrifterna kommer att bevakas fortséattningsvis, liksom nya av-
handlingar, bocker och forskningsrapporter inom omradet.

Forutom den vetenskapliga litteraturen om samverkan har dven gjorts en genomgang av den
gra litteraturen pa omradet, det vill sdga rapporter fran statliga utredningar, samt olika lokala,
regionala och nationella utvecklingsprojekt med inriktning mot samverkan.

Flera statliga utredningar, departementspromemorior och propositioner har behandlat samver-
kan som en strategi for att kraftsamla omkring olika omraden, till exempel energif6rsorjning,
miljovard, samhallsplanering, samt olika former av krisberedskap och krishantering. Ett flertal
utredningar har ocksa behandlat samverkan som en strategi for att forbattra samhéllets stod
och service till aldre, funktionshindrade, psykiskt sjuka, missbrukare, samt utsatta barn och
ungdomar. Dessutom har en rad utredningar foreslagit olika forsoksverksamheter med sam-
verkan i arbetslivsinriktad rehabilitering. Den senaste utredningen pa detta omrade har ocksa
lett till en lagstiftning om frivillig samverkan i samordningsférbund.

Det finns ett stort antal rapporter fran Socialstyrelsen om samverkan, till exempel i samband
med habilitering, rehabilitering och psykisk hélsa, samt samverkan kring barn som far illa.
Det finns ocksa rapporter om samverkan mot hedersrelaterat vald, samverkan kring ungdomar
med Aspbergers syndrom och samverkan kring personer med psykisk funktionsnedsattning.

Flera av dessa rapporter har utgivits tillsammans med Sveriges kommuner och landsting
(SKL). Dessutom har SKL publicerat egna rapporter om samverkan, till exempel samverkan
mot organiserad brottslighet, samverkan inom arbetsmarknads- och sysselsattningspolitiken,
samverkan for att forbattra samhallets stod till barn, samt samverkan mellan kommuner i vat-
ten- och avloppsfragor. SKL har ocksa foreslagit en forsoksverksamhet med en “’gemensam
ingang” till arbetsférmedlingen, forsékringskassan och kommunernas ekonomiska bistand,
arbetsmarknads- och flyktingverksamhet. Dessutom bedriver SKL en forsoksverksamhet med
modellomraden for samverkan kring utsatta barn och ungdomar. Denna forsoksverksamhet
leds for dvrigt av en forskare som har disputerat vid Karolinska institutet pa en avhandling om
samverkan i flyktingmottagande (Fredrik Lindencrona).



Inspektionen for socialforsakringen (ISF) har gjort en sammanstallning och en kritisk analys
av olika utvarderingar som gjorts av den verksamhet som bedrivits i samverkan med anknyt-
ning till arbetslivsinriktad rehabilitering, framfor allt i form av “fyrpartssamverkan” och sam-
ordningsforbund. Denna rapport har skrivits av en handlaggare som tidigare har disputerat pa
en avhandling om samverkan inom arbetslivsinriktad rehabilitering (Jenny Kérrholm).

Aven den gra litteratur som produceras om samverkan inom olika omraden kommer fortsétt-
ningsvis att bevakas inom ramen for detta uppdrag. Den kommer dock inte att redovisas pa
samma satt som den vetenskapliga litteraturen.

Pagaende forskning om samverkan

Vid sidan av litteraturgenomgangen har dven gjorts en genomgang av pagaende forsknings-
projekt som finansieras av olika forskningsrad och som har en inriktning mot samverkan.
Forskningsradet for arbetsliv och socialvetenskap (FAS) finansierar for narvarande inget
forskningsprojekt som direkt handlar om samverkan, men Vetenskapsradet finansierar ett pro-
jekt om case management inom aldrevarden (Ingalill Rahm Hallberg) och Vinnvard finansie-
rar ett projekt om logistikdrivet forbattringsarbete i vard och omsorg (Mats Brommels). Inom
FAS, Vetenskapsradet och Vinnvard finns ocksa flera projekt som mer indirekt kan beréra
samverkan inom olika valfardsomraden.

Forskningsradet Formas finansierar flera projekt om samverkan, men framfor allt inom sam-
héllsplanering, miljévard och energieffektivisering, till exempel ett projekt som bedrivs av
Chalmers och Handelshdgskolan i Goteborg och som handlar om samverkan for ett uthalligt
resursutnyttjande. KK-stiftelsen och Rikshankens Jubileumsfond finansierar inte nagot forsk-
ningsprojekt om samverkan, men daremot har KK-stiftelsen en satsning pa “samproduktion”
av kunskap mellan universiteten och naringslivet. Vid sidan av forskningsraden finansierar
aven VINNOVA flera projekt om samverkan mellan universitet och naringsliv i utveckling av
innovationssystem och innovationsmiljoer.

For att identifiera ytterligare forskning om samverkan som pagar pa olika hall i landet har en
genomgang gjorts av hemsidorna for olika universitet och hogskolor, samt relevanta amnesin-
stitutioner och forskningsinstitut med anknytning till dessa. Det har inte varit sa latt att hitta
pagaende forskning om samverkan, eftersom den kan dolja sig under manga olika rubriker,
men foljande projekt och institutioner har identifierats:

- Vid Lulea tekniska universitet har tidigare funnit en del forskning om samverkan i arbets-
livsfragor, som bland annat har resulterat i en doktorsavhandling om samverkan och nat-
verksorganisering (Johan Hornemalm, 2008). Det verkar dock inte finnas nagon pagaende
forskning med denna inriktning.

- Vid Umea universitet bedrivs en del forskning om granséverskridande organisering av
valfardstjanster vid Handelshdgskolan (Ulrica Nylén), samt forskning om specialisering
och integration i organisering av social omsorg vid Institutionen for socialt arbete (Bjorn
Blom, Owe Grape och Stefan Morén).

- Vid Mittuniversitetet, Campus Ostersund, finns en forskargrupp i rehabiliteringsvetenskap
som bland annat studerar olika former av samverkan i arbetslivsinriktad rehabilitering, till
exempel case management och systematiska flerpartsmoten (Alf Bergroth, Bjérn Jakobs-



son, Sven-Uno Marnetoft och John Selander). Denna forskning bedrivs i samarbete med
rehabiliteringsmedicin vid Karolinska institutet. Detta samarbete har resulterat i flera av-
handlingar om arbetslivsrehabilitering och atminstone tva av dessa har en inriktning mot
samverkan (Jenny Karrholm, 2007; Bjorn Jakobsson, 2008). Vid Campus Ostersund har
tidigare ocksa funnits en del sociologisk forskning om samverkan mellan organisationer,
till exempel inom aldrevard (Klas Borell och Roine Johansson), men det &r oklart om det
fortfarande pagar sadan forskning vid Mittuniversitetet.

Vid Uppsala universitet bedrivs en del forskning i socialmedicin om rehabilitering och
atergang i arbete, som bland annat har ber6rt samverkan mellan myndigheter (Bengt Ar-
netz). Det finns ocksa forskning om samverkan mellan privata och offentliga organisation-
er vid Foretagsekonomiska Institutionen (Kerstin Sahlin Andersson).

Vid Stockholms universitet, Institutionen for socialt arbete, finns en del forskning om or-
ganisering av omsorgstjanster (Marta Szebehely), som kan handla om samverkan. Institut-
ionen samarbetar ocksa med Institutet for framtidsstudier, dar det bland annat bedrivs
forskning om organisering av vélfardsstaten (Renate Minas). Det ar dock oklart hur myck-
et av denna forskning som har en inriktning mot samverkan.

Vid Stockholms centrum for forskning om offentlig sektor (SCORE), som drivs av Stock-
holms universitet och Handelshégskolan i Stockholm, har tidigare bedrivits en del grund-
forskning om offentlig styrning och organisation, som bland annat har behandlat “metaor-
ganisationer” (Goran Ahrne och Nils Brunsson). Det &r oklart om det fortfarande pagar
forskning med denna inriktning, eftersom de tva ledande forskarna har Iamnat enheten.

Vid Karolinska institutet finns det tidigare ndmnda forskningsprojektet om logistikdrivet
forbattringsarbete inom vard och omsorg, samt en del forskning om samverkan mellan
psykiatri och socialtjanst vid Medical Management Centre (Mats Brommels, John @vret-
veit och Johan Hansson). Dessutom bedrivs en stor utvardering av olika samverkansforsok
inom &ldrevarden vid Aging Research Center (Mats Thorslund). Forskare fran rehabilite-
ringsmedicin (Jan Ekholm och Kristina Schildt Ekholm) har, som tidigare nd&mnts, varit
inblandade i avhandlingar om samverkan som producerats av forskare fran Mittuniversite-
tet. Den tidigare ndmnda avhandlingen om samverkan i flyktingmottagande (Fredrik Lin-
dencrona, 2008) har producerats vid Karolinska institutet.

Vid Kungliga tekniska hogskolan (KTH) finns en del forskning om samverkan i samhélls-
planering (Goéran Kars), samt forskning om innovationer i arbetslivet som bland annat be-
handlar samverkan (Marianne Ekman).

Vid Malardalens hogskola finns en del forskning om teamarbete i samband med olika val-
fardstjanster. | detta sammanhang studeras bland annat ’samarbetshélsa”, det vill sdga hur
ett effektivt samarbete kan leda till véalbefinnande (Hakan Sandberg).

Vid Orebro universitet bedrivs forskning om interprofessionell och interorganisatorisk
samverkan kring personer med funktionsnedséttning av en forskargrupp vid Institutet for
handikappvetenskap (Berth Danermark, Per Germundsson och Ulrika Englund). Institutet
har verksamhet aven vid Linkdpings universitet. Vid sidan av handikappfragorna har fors-
kare frn Orebro (framfor allt Berth Danermark) skrivit mycket om samverkan som ett ge-
nerellt samhéllsfenomen. En avhandling om sociala representationer och interprofessionell
samverkan har ocksa nyligen publicerats (Per Germundsson, 2011).



Vid Linkopings universitet finns en del forskning om samverkan dven vid Rikscentrum for
arbetslivsinriktad rehabilitering (Kerstin Ekberg och Tommy Svensson). Denna forskning
har bland annat resulterat i en avhandling om interorganisatorisk samverkan i rehabilite-
ring (Christian Stahl, 2010). Dessutom finns en forskare som tidigare disputerat pa en av-
handling om samverkan vid Institutionen for ekonomisk och industriell utveckling (Re-
becca Stenberg). Det ar dock oklart om det for narvarande bedrivs nagon forskning om
samverkan vid denna institution.

Vid Hogskolan i Jonkdping finns en del forskning om kvalitetsforbattring och ledarskap
inom hélsa, vard och omsorg i samarbete med landstinget och kommunerna i lanet. Bland
annat finns ett projekt om interprofessionell samverkan, som bedrivs i samarbete med uni-
versitetet i LinkOping (Susanne Kvarnstrom).

Vid Karlstads universitet finns Centrum for tjansteforskning (CTF), som bland annat har
gjort en utvardering av samverkan mellan myndigheter i form av gemensamma service-
kontor (Martin Fransson och Johan Quist). Vid institutionerna for folkhélsovetenskap och
socialt arbete finns &ven en del forskning om sjukskrivning, som bland annat har berort
fragor om samverkan (Staffan Jansson och Bengt Starrin).

Vid Lunds universitet, Socialhdgskolan, bedrivs forskning om frivilliga organisationer
som aven omfattar deras samverkan med olika myndigheter (Anna Meuwisse och Hakan
Johansson), samt forskning om case management inom vard och omsorg for aldre (Staffan
Blomberg). Vid Institutionen for hélsa, vard och samhélle finns ocksa det tidigare namnda
projektet om case management inom aldrevarden (Ingalill Rahm Hallberg), som bedrivs i
samarbete med Vardalinstitutet. En avhandling om case management for psykiskt funkt-
ionshindrade har tidigare producerats vid samma institution och i samarbete med Vardal-
institutet (Tommy Bjorkman, 2000).

Vid Ekonomihdgskolan i Lund bedrivs en del forskning med inriktning mot public mana-
gement, som bland annat handlar om samverkan (Anders Anell och Jan-Inge Lind). Vid
Campus Helsingborg har ekonomihdgskolan ocksa en institution for service management,
dar det bedrivs en del forskning om management 6ver organisatoriska och professionella
granser (Jan Persson och Ulrika Westrup). Denna forskning har tidigare resulterat i en av-
handling om grénséverskridande styrning i social verksamhet (Ulrika Westrup, 2002).

Vid Malmé hogskola finns ett forskningsprojekt om professions- och myndighetssamver-
kan i offentlig tjansteproduktion, som framfor allt handlar om samverkan i arbetslivsinrik-
tad rehabilitering (Mikael Ottosson). Det finns ocksa en forskningsplattform med inrikt-
ning mot narsjukvard, samt ett projekt om Scanias omstallningsstrategier som bland annat
handlar om samverkan mellan olika industriella aktorer (Per Sederblad). Dessutom finns
ett projekt om nétverk och partnerskap i stadsutveckling (Peter Parker).

Vid Goteborgs universitet, Institutionen for socialt arbete, bedrivs forskning om samver-
kan inom psykiatri (Staffan Johansson, Monica Nordstrom och Andreas Liljegren), samt
inom dldreomsorg (Anna Dunér). Denna forskning bedrivs i samarbete med Vardalinstitu-
tet. Vid institutionen bedrivs &ven forskning om samverkan inom andra delar av vélfards-
systemet, till exempel samverkan mellan skolan, socialtjansten, barn- och ungdomspsykia-
trin (Anette Bolin och Camilla Blomqyvist). Det finns ocksa en hel del forskning om sam-
verkan och vélfardsstatens organisation (Rafael Lindqvist). Vid Forvaltningshdgskolan
bedrivs forskning om integrering och teamarbete i vard och omsorg, samt samverkan pa
olycksplatser (Johan Berlin och Eric Carlstrom) i samarbete med Vardalinstitutet och



Hogskolan Vast. Vid Psykologiska institutionen finns dessutom en del forskning om mul-
tidisciplinara team (Ingela Thylefors och Olle Persson). Vid Sahlgrenska akademin har det
tidigare ocksa bedrivits forskning om samverkan, som resulterat i en avhandling om ar-
betslivsinriktad rehabilitering (Eva-Lisa Hultberg, 2005).

- Vid Handelshogskolan i Géteborg bedrivs teoriutveckling omkring aktorsnatverk (Barbara
Czarniawska) och forskning om samverkan i olika sammanhang, till exempel brottsbe-
kampning, pandemiberedskap och kunskapsoverforing i samband med nya ldkemedel.
Denna forskning har bland annat resulterat i en avhandling om samverkan inom &ldre-
omsorgen (Kajsa Lindberg, 2002). En avhandling om organisatoriska granser och olika
samverkansprojekt i offentlig sektor har ocksa nyligen producerats i samarbete med Hogs-
kolan i Boras (Mikael Lofstrom, 2010).

- Vid Chalmers tekniska hogskola, Institutionen for teknikens ekonomi och organisation,
bedrivs forskning om samverkan i komplexa byggprojekt och industriella natverk. Detta
har resulterat i en rad publikationer som bland annat behandlar konflikter och fortroende-
skapande processer i samverkan (Anna Kadefors).

- Vid Nordiska hdgskolan for folkhélsovetenskap (NHV) i Géteborg finns en forskargrupp
som studerar intersektoriell samverkan, framfor allt inom arbetslivsinriktad rehabilitering
men &ven i integrerad hélso- och sjukvard samt folkhalsoarbete (Johanna Andersson, Su-
sanna Bihari Axelsson, Andrea Eriksson och Bengt Ahgren). Dessutom bedrivs ocksa
forskning om samverkan i samband med narsjukvard (Lars Edgren). Tre avhandlingar med
inriktning mot samverkan har producerats under senare ar (Elisabeth Willumsen, 2006;
Bengt Ahgren, 2007; Ulla WihIman, 2009) och flera avhandlingar med denna inriktning ar
pa gang. Forskare fran NHV har dven varit inblandade i den tidigare namnda avhandlingen
om samverkan i flyktingsmottagande som producerats vid Karolinska institutet.

Med reservation for att det kan vara svart att hitta forskning om samverkan, eftersom den kan
upptrada under andra rubriker, kan konstateras att det finns en hel del forskning med anknyt-
ning till samverkan pa olika hall i landet, men inte s& mycket forskning som ar specifikt inrik-
tad mot samverkan som fenomen. En stor del av forskningen om samverkan verkar vara kon-
centrerad till olika institutioner i Goteborg (Institutionen for socialt arbete, Férvaltningshégs-
kolan, Handelshégskolan, Chalmers, NHV och Vardalinstitutet). Flertalet publikationer inom
omradet kommer ocksa fran forskare och forskargrupper i Goteborg. Utanfor Goteborg finns
sadan forskning framfor allt i Stockholm (olika institutioner vid Karolinska institutet), Orebro
(Institutet for handikappvetenskap) och Ostersund (Mittuniversitetet).

Det finns mest forskning om samverkan i arbetslivsinriktad rehabilitering, vilket &r naturligt
med tanke pa den omfattande forsoksverksamhet med olika former av samverkan som har
bedrivits pa detta omrade under de senaste tjugo aren. Det finns ocksa en hel del forskning om
samverkan kring funktionshindrade, framfor allt psykiskt funktionshindrade, samt utsatta barn
och ungdomar. Dessutom finns det en del forskning om samverkan i tekniska och kommersi-
ella sammanhang, samt samverkan kring samhéllsplanering, energi- och miljoéfragor. Internat-
ionellt finns det en hel del forskning om samverkan kring &ldre, men det verkar inte finnas sa
mycket svensk forskning pa detta omrade. Det verkar inte heller finnas sa mycket forskning
om samverkan kring missbruk, vilket ar ett stort internationellt forskningsomrade.

Utanfor Sverige finns en hel del forskning om samverkan, framfor allt i Storbritannien, Ne-
derlanderna, Kanada, USA och de 6vriga Nordiska landerna. Sannolikt finns det ocksa en del
forskning om samverkan i lander som Frankrike och Tyskland, men den publiceras i sa fall



inte i internationella engelsksprakiga tidskrifter och &r pa sa satt svarare att komma at. | Norge
haller man pa att genomfora en sa kallad samhandlingsreform och det planeras ett centrum for
samhandlingsforskning (SeSam) vid universitetet i Trondheim. Detta forskningscentrum
kommer att fokusera pa innovationsprocesser, styrnings- och finansieringsfragor, nya organi-
sationsformer, samt resultat och effekter av samverkan.

Kontakter med forskare och forskargrupper

For att fa ytterligare information om pagaende forskning om samverkan, samt forskare och
forskargrupper som kan vara intressanta att knyta till det planerade forskarnatverket, har ett
antal kontakter tagits och ett antal moten har d&ven genomforts. De flesta métena har agt rum i
Goteborg, eftersom det finns sa mycket forskning om samverkan i Géteborg.

Forutom l6pande kontakter och méten med forskargruppen i Health Management vid NHV
(Johanna Andersson, Susanna Bihari Axelsson, Andrea Eriksson och Bengt Ahgren) har indi-
viduella méten genomforts med tva forskare vid Handelshogskolan i Goteborg (Barbara
Czarniawska och Kajsa Lindberg), en forskare vid Chalmers (Anna Kadefors), samt tre fors-
kare vid Institutionen for socialt arbete (Staffan Johansson, Rafael Lindqvist och Monica
Nordstrom). Dessutom har ett méte genomforts med en forskare fran Handelshégskolan i Go-
teborg som numera finns vid Hogskolan i Boras (Mikael Lofstrom).

Forutom dessa moten med Goteborgsforskare har ett telefonmdéte anordnats med tre forskare
vid Orebro universitet (Berth Danermark, Per Germundsson och Ulrika Englund), samt ett
besok vid Karolinska institutet i Stockholm for ett méte med en forskargrupp inom Medical
Management (Mats Brommels, John @vretveit och Johan Hansson). Dessutom har ett mote
anordnats vid NHV med en forskare fran Karolinska Institutet (Mats Thorslund). Ett besok
har &ven gjorts vid socialmedicinska institutionen i Trondheim, déar kontakter har etablerats
med projektledaren for den planerade centrumbildningen fér samhandlingsforskning (Aslak
Steinsbekk). Kontakter har ocksa tagits med forskare vid Strathclyde University i Glasgow
(Chris Huxham), som &r en av de ledande brittiska institutionerna pa omradet.

Dessa moten har handlat om pagaende och tidigare forskning om samverkan, samt inventering
av existerande forskningskontakter och natverk inom omradet. | detta ssmmanhang har &ven
diskuterats vilket intresse som finns for att inga i ett forskarnatverk och pa sikt en centrum-
bildning for forskning om samverkan. Dessutom har olika tdnkbara forskningsinriktningar
diskuterats, samt vilka forskningsfragor som ar angelagna att studera. | samband med besoket
pa Karolinska institutet gjordes dven ett besok pa Inspektionen for socialforsakringen (hos
Jenny Karrholm), dar olika uppgifter for forskarnatverket diskuterades.

Sammanfattningsvis stammer bilden av pagaende forskning och forskare inom omradet vl
overens med den bild som framtratt vid genomgangen av litteraturen, forskningsradens till-
delningar, samt universitetens och de olika institutionernas hemsidor. Samtliga forskare har
uttryckt ett intresse for att inga i det planerade natverket for forskning om samverkan. Flera av
dem har emellertid efterlyst en tydligare avgransning av forskningsomradet, till exempel till
samverkan inom valfardsomradet eller mellan méanniskobehandlande organisationer.

Nar det galler forskningsinriktning och angelagna forskningsfragor har flera forskare namnt
ett behov av jamférande studier av samverkan inom olika valfardsomraden, vilket kan ge kun-
skaper om vad det finns for generella kunskaper och erfarenheter om samverkan. Flera har
ocksa namnt ett behov av utvarderingsforskning, som studerar resultat och effekter av sam-



verkan, samt implementeringsforskning som studerar hur samverkan kan initieras och hur
erfarenheter av olika modeller kan spridas. Flera forskare har ocksa aktualiserat fragor om hur
samverkan kan ledas och styras (”governance”). En ytterligare forskningsinriktning som
namnts ar att studera framvéxten av parallella samverkansorgan inom olika omraden, till ex-
empel samordningsforbund, samverkansrad och samverkansgrupper, samt vilka konsekvenser
dessa kan ha for organiseringen av valfardssystemet som helhet. | detta sammanhang har aven
aktualiserats fragan om vilka méjligheter som finns att kombinera eller samutnyttja olika
samverkansorgan. Slutligen har flera forskare pekat pa att det skulle vara intressant att studera
och analysera samverkan utifran olika teoretiska perspektiv.

Det fortsatta arbetet

Som tidigare namnts kommer bade den vetenskapliga och den gra litteraturen om samverkan
att bevakas i det fortsatta arbetet, liksom aven resultaten av den pagaende forskningen om
samverkan. Den tidigare genomgangen har emellertid visat att det finns forskning om sam-
verkan inom manga olika omraden och att det darfor kan vara nédvandigt med en snéavare
avgransning av samverkan i detta uppdrag.

Aven om det kan vara en styrka att visa att det finns en generell kunskap om samverkan obe-
roende av vilket omrade det handlar om, sa ar det samtidigt viktigt att kunna fokusera pa na-
got eller nagra angelagna omraden, till exempel samverkan inom valfardsomradet eller sam-
verkan mellan manniskobehandlande organisationer. Nackdelen &r att en sadan avgransning
utesluter teknisk eller kommersiell samverkan, vilket vore synd eftersom det finns en hel del
vardefulla erfarenheter fran sadan samverkan. En annan tankbar avgransning skulle vara att
fokusera pa interorganisatorisk samverkan, vilket omfattar dven intersektoriell samverkan
men inte interprofessionell samverkan i team och projektgrupper. En sadan avgransning ar
svar att gora, eftersom interprofessionell och interorganisatorisk samverkan hanger sa nara
ihop, dven om det kan vara klokt att inte ga alltfor djupt in i olika grupprocesser.

Med en tydligare avgransning av samverkansbegreppet kan fortsatta méten med forskare och
forskargrupper bli mer fokuserade. Malet ar att efter sommaren etablera ett starkt natverk med
hogst 15-20 forskare som har samverkan som huvudsakligt forskningsomrade. Det vore i detta
sammanhang ocksa intressant att knyta nagon valkand internationell forskare till detta nat-
verk, vilket skulle styrka den samlade kompetensen i natverket, samt att fortsatta kontakterna
med det norska centrumet for samhandlingsforskning.

For att etablera detta forskarnatverk &ar det viktigt att samla deltagarna till ett forsta semi-
narium eller natverksmote efter sommaren. Vid ett sddant seminarium kan deltagarna presen-
tera sig for varandra och intressanta forskningsfragor kan diskuteras infor ett eventuellt semi-
narium pa Kvalitetsmassan, den planerade konferensen med olika forskningsfinansidrer, samt
en eventuell ansokan om programstdd fran nagot eller nagra forskningsrad.
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